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Johdanto

Hyvinkaan Palloseura on vuonna 1947 perustettu jalkapalloseura, joka tarjoaa Hyvinkaalla
jasenistolleen jalkapalloon liittyvaa kilpailu- ja harrastetoimintaa.

Seurassamme on yli tuhat harrastajaa ja olemme yksi Olympiakomitean Tahtiseuroista. Palloliiton
laatuseurajarjestelmassa olemme tasolla 2.

Olemme 30 suurimman jalkapalloseuran joukossa ja Hyvinkaan suurin urheiluseura.

Jasenmaaraltaan suuressa seurassa on mukana monia erilaisissa tehtavissa toimivia henkiloita.
Tama Seurakasikirja on laadittu naiden kaikkien arvokasta tyota tekevien, seka yleisesti
jasenistomme avuksi.

Taman kasikirjan tarkoituksena on antaa suuntaviivat ja pelisaannot kaikille HyPSin toiminnassa
mukana oleville pelaajille, toimihenkiloille ja junioripelaajien vanhemmille.

Naiden yhteisten ohjeiden tavoitteena on selkiyttaa HyPSin toimintatapoja ja auttaa jokaista
toiminnassa mukana olevaa toimimaan hypsildisen jalkapallokulttuurin edistamiseksi.

Toivottavasti saat taman dokumentin myodta hyvan kokonaiskuvan hypsilaisyydesta ja sen
perusteista ja tulet mukaan yhteistyohon kehittamaan seuran toimintaa kohti entista parempaa
tulevaisuutta.

Meille tarkeaa on jatkuva kehittyminen. Mikali koet tassa seurakasikirjassa tai muussa
toiminnassamme kehitystarpeita, ole rohkeasti yhteydessa seuramme henkilostoon.

Hienoa, etta olen mukana seuramme toiminnassa! Seuran toiminta perustuu jaseniston
palvelemiseen ja ylinta paatosvaltaa kantaa jasenisto.

Seuran toimijat ovat mukana ennen kaikkea teita varten.
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Hyvinkaan Palloseuran arvot

Hyvinkaan Palloseuran jokapaivaista toimintaa ohjaavat seuraavat arvot:

Suvaitsevaisuus

Meidan seuraamme jokainen on tervetullut.

Meilla harrastaminen on mahdollista niin tavoitteellisesti, kilpailullisesti, kuin harrastemielessakin.
Motiivien muuttuessa, tarjoamme aina mahdollisuuden siirtya toisenlaiseen toimintaan seuramme
sisalla.

Jalkapallo on globaali laji, universaali "kieli”. Tuemme erilaisista taustoista tulevien harrastajien
sopeutumista uuteen ymparistoon.

Meilla jokainen saa olla oma itsensa, syntyperaan, elamankatsomukseen, seksuaaliseen
suuntautumiseen tai sosioekonomiseen tilanteeseen katsomatta.

Meilla kaikilla on samat saannot.

Vastuullisuus
Meidan seurassamme jokainen tiedostaa ja kantaa vastuunsa.

Ymmarramme vastuumme lasten ja nuorten liikuttajana ja syrjaytymisen ehkaisijana. Edesautamme
kannustavaa ja huolehtivaa ilmapiiria, jossa jokaisen on hyva olla.

Ymmarramme vastuumme hyvinkaaldisena urheilijoiden kehittajana. Kehitamme toimintaamme, jotta
jokaisella hyvinkaalaislapsella olisi mahdollisuus tavoitella jalkapallounelmiaan.

Ymmarramme vastuumme toimijoistamme. Huolehdimme heidan osaamisensa kehittamisesta ja
tyossa seka tehtavissa tukemisesta. Olemme yhta vahvoja, kuin tekijamme.

Kannamme vastuumme ymparistosta ja yhteisostamme. Toimimme ekologisesti ja eettisesti
yhteiskunnan normien ja lainsaadannon mukaisesti ja pyrimme valinnoillamme tukemaan kestavaa
kehitysta.

Avoimuus

Meidan seurassamme jokaisella on oikeus tietaa ja kysya.

Paatoksentekomme on avointa ja osallistavaa, ja olemme aina valmiita perustelemaan, myos
kyseenalaistamaan, toimintamme.

Keraamme palautetta ja arvostamme eriavia, rakentavia mielipiteita. Ratkaisemme asiat asioina,
emmeka pahastu vaikeidenkaan asioiden perustellusta esille tuomisesta.
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Arvostamme tosiamme, emmeka mustamaalaa yksiloiden, joukkueiden, luottamuselinten tai seuran
toimintaa.

Yhteistyo mahdollistuu parhaiten siten, etta asioista tiedotetaan asianmukaisesti ja riittavan ajoissa.

Kuitenkaan avoimuus ei saa aiheuttaa kenellekaan yksilolle vahinkoa. Vuorovaikutus seuran
toimijoiden valilla on avoimuuden kannalta korvaamatonta.

Hypsilaisyys

Arvomme muodostavat hypsildisyyden identiteetin.

Hypsildisyyteen kuuluu itsensa ja yhteison arvostaminen, jossa jokainen toimii arvojen mukaisesti.
Meilla ei kiusata, satuteta, eikd mustamaalata toista tai toimintaa.

Hoidamme ristiriidat ensisijaisesti asianomaisten kanssa sisaisesti, emmeka revittele niita
julkisuudessa tai juorua niista muualla.

Hypsildisyys on ylpeytta omasta seurasta ja arvostusta jokaista toimijaa kohtaan.

Hypsildisyyttd voi ilmentaa kukin tavallaan ja jokainen seuraa kunnioittava tapa on oikea.
Hypsildisyys on ennen kaikkea toiminta tapa, joillekin se voi olla myos elamantapa.

Slogan (tunnuslause)

Hyvinkaan Palloseuran asenne ja toimintatapa on tiivistetty sloganiin VOIMA. TAHTO. SYDAN.

"VOIMA."” kuvaa seuran toiminnan suunnitelmallisuutta, mika antaa meille voimaa saavuttaa
asettamamme tavoitteet. Toisaalta kaikki toimijamme, harrastajat, vapaaehtoiset ja henkilokunta,
ovat voimavaramme tavoitteidemme saavuttamisessa.

"TAHTO.” kuvaa seuran paattavaisyytta kehittya ja saavuttaa asetetut tavoitteet. Meille haasteet ovat

korkeintaan hidasteita, eivat missaan nimessa esteita. Tahdomme kehittya, tahdomme voittaa ja
tahdomme vaikuttaa.

"SYDAN.” kuvaa seuramme solidaarisuutta, vastuullisuutta ja valittamista. Meille kaikki ovat
tervetulleita ja haluamme pitaa kaikki mukana. Toimimme avoimesti jasenistostamme valittaen.

HyPSin toiminnan tarkoitus, visio, missio ja strategia
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Toimintamme ytimessa on jalkapallo.

Jalkapallo on meille valine liikuttaa, yhdistaa ja vaikuttaa. Jalkapallo yhdistaa seuramme parissa
toimijoita. Jalkapallo antaa syyn haaveilla, iloita ja joskus pettyakin.

Seurassamme voi harrastaa myos muussa roolissa, kuin pelaajana. Jokainen harrastaja on meille
tarkea.

Olemme jalkapalloyhteiso, jonka toiminta perustuu jasenistomme, meidan kaikkien, tarpeisiimme.
Kuuntelemme jasenistomme toiveita seka tarpeita ja tarjoamme mahdollisuuden vaikuttaa
seuramme toimintaan.

Meidan joukkoomme mahtuu jokainen uusi harrastaja.

Seura olemme me. HyPS on meidan jalkapalloseuramme.

Hyvinkaan Palloseuran toimintakulttuuri

HyPS on iso kokonaisuus, jossa on useita erilaisia, erilaisilla tavoitteilla toimivia joukkueita ja
harrasteryhmia. Kaikkia naita yhdistaa kuitenkin kuuluminen Hyvinkaan Palloseuraan.

Taman vuoksi joukkueidemme paatoksentekoa ja niiden perusteita ohjaa viime kadessa
seurakokonaisuus.

Seurassamme on sitouduttu toimintamalliin, minka tavoitteena on mahdollistaa jokaisen
toiminnassa mukana olevan ja toimintaan mukaan tulevan pelaajan jalkapallon harrastaminen
Hyvinkaalla lapsuusiasta aikuiseksi saakka.

Jalkapallon harrastaminen seurassamme koostuu kolmesta harrastajapolusta; harrastepolku
(Valkoinen), aktiiviharrastajapolku (Punainen) ja huippu-urheilupolku (Sininen). Toimintaa aletaan
eriyttamaan naille kolmelle polulle 10-vuotiaasta alkaen, mihin saakka lapset kulkevat yhtalaisen
polun harrastukseen Euroliigan ja ikakausitoiminnan kautta.

Seurassamme harrastaa voi myos muutoin kuin pelaamalla ja erilaisia vapaaehtoistehtavia loytyy
erittain monipuolisesti.

Seuramme tarjoaa myos mahdollisuuden osa-aikaiseen, tuntiperusteiseen tai taysipaivaiseen
tyontekoon.

Seuramme ikakausijoukkueiden (Punainen ja Sininen -linja) toimintaperiaate perustuu seuramme

valmennuslinjaan.



https://www.hyps.fi/valmennuslinja/
https://www.hyps.fi/valmennuslinja/
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Seuran organisaatio ja toiminta

Seuran vuosittaiset kokoukset

Hyvinkaan Palloseuran ylimpana paattavana elimena toimii vuosikokous. Saantomaaraiset
vuosikokoukset jarjestetaan vuosittain kevaalla (tammi-maaliskuussa) ja syksylla (elo-lokakuu).

Vuosikokouksiin ovat kaikki seuran jasenet tervetulleita ja jokaisella jasenella on aanioikeus.
Alaikaisen jasenen aanioikeutta kayttaa hanen laillinen huoltajansa.

Yksi henkilo voi kayttaa vain yhden henkilon aanta.

Syyskokouksessa kasiteltavia asioita

paatetaan tulevan vuoden jasen- ja toimintamaksut
e valitaan johtokunnan puheenjohtaja (joka toinen vuosi, kaksivuotinen kausi)

e valitaan erovuoroisten johtokunnan jasenten tilalle uudet jasenet (puolet jasenista

vuosittain erovuorossa, kaksivuotinen kausi)

e paatetaan tulevan toimintavuoden toimintasuunnitelmasta ja talousarviosta

Kevatkokouksessa kasiteltavia asioita

e paatetaan paattyneen toimintavuoden tilinpaatoksen hyvaksymisesta ja vastuuvapauden
myontamisesta johtokunnalle

e paatetaan paattyneen toimintavuoden toimintakertomuksen hyvaksymisesta

Johtokunta

Vuosikokouksen valitsema johtokunta toteuttaa vuosikokouksen hyvaksymia linjauksia.
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Johtokunta kokoontuu noin kerran kuukaudessa, tarvittaessa useammin tai harvemmin.

Johtokunnan tyoskentelya johtaa seuran puheenjohtaja, jonka syyskokous valitsee kahden vuoden
valein.

Johtokuntaan kuuluu lisaksi 4-6 johtokunnan jasenta, joiden joukosta johtokunta valitsee vuosittain
varapuheenjohtajan.

Johtokunta vastaa strategiasta, jasenistosta, henkilostosta ja taloudesta.

Johtokunnan jasenet toimivat omalla vastuualueellaan seuran kehitystyossa. Vastuualueet
maaritellaan johtokuntakauden alussa vuodeksi kerrallaan.

Seuran henkilosto
Seurassa toimii vuonna 2022 viisi taysipaivaista ja 17 osa-aikaista palkkioperusteista toimijaa, joista
16 on valmentajia tai ohjaajia. Yksi osa-aikainen toimii seuran talous- ja jasenhallinnon tehtavissa.

Edella mainittujen lisaksi seurassa toimii kausiluontoisesti useita tuntiperusteisia ohjaajia,
kioskityontekijoita ja pelinohjaajia.

Palkatun ja palkkiollisen henkiloston lisaksi seurassa toimii viikoittain yli 140 vapaaehtoista, joiden
maara tapahtumissa monikertaistuu.

Seuran keskeisimpien toimijoiden yhteystiedot loytyvat seuran verkkosivuilta.

Toiminnanjohtaja

Seuran henkilostoa ja jokapaivaista toimintaa johtaa toiminnanjohtaja, jona vuoden 2022 alussa
toimii Janne Bruun. Bruun kuitenkin siirtyy pois tehtavastaan huhtikuusta 2022 alkaen ja seura tulee
nimittamaan uuden toiminnanjohtajan kevaan 2022 aikana.

Toiminnanjohtajan keskeisimmat vastuualueet:

Talous

Viestina, markkinointi & myynti

Palveluiden tuotteistaminen

Henkilostoasiat


https://www.hyps.fi/ota-yhteytta/toimisto-ja-henkilosto/
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Valmennuspaallikko

Valmennuspaallikko vastaa seuran valmennuslinjasta ja toimii vastuuvalmentajien lahiesimiehena.
Vuoden 2022 alussa seuran valmennuspaallikkona toimii Timo Lehtihalmes.

Valmennuspaallikon keskeisimmat vastuualueet:
e Valmennuslinja
e Pelaajakehitys
e TASO- ja Pelipaikka-paakayttaja

e Kentta- ja harjoitusvuorot

Fysiikkavalmentaja/seuravalmentaja

Seuran fysiikkavalmentaja vastaa seuran fysiikkavalmennuksen suunnittelusta ja johtamisesta seka
kouluttaa seuran valmentajien osaamista ja ymmarrysta fysiikkavalmennuksesta.

Seuran fysiikkavalmentajana toimii vuoden 2022 alussa Mikko Heinonen, joka toimii lisaksi PU15- ja
PU14-joukkueiden vastuuvalmentajana.

Tapahtumakoordinaattori/seuravalmentaja

Tapahtumakoordinaattori vastaa seuran turnausten myynnista ja koordinoinnista.
Tapahtumakoordinaattorina toimii vuoden 2022 alussa Tomppa Vainio, joka toimii myds PU12- ja
PU11-joukkueiden vastuuvalmentajana. Lisaksi Vainio vastaa seuran nuorten
harrasteryhmatoiminnan koordinoinnista.

Nappulavastaava

Nappulavastaavan vastuulla on seuran alle 10-vuotiaiden harrastustoiminta. Tehtavassa toimii
vuoden 2022 alussa Jonna Kallio.

Nappulavastaavan keskeisimmat vastuualueet:

e |kakausivastaava U6-U9

e Euroliiga ja Perhefutis

10
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e Koulu- ja paivakotiyhteistyo

e Harrastamisen aloittaminen

Toimintaan liittyminen
Seuran matalankynnyksen toimintoihin ilmoittaudutaan maaraaikaisen ilmoittautumisen kautta,
mista uutisoidaan seuran verkkosivuilla, sosiaalisessa mediassa ja muissa medioissa.

Ikakausitoimintaan voi liittya ymparivuotisesti. Kaikissa ikakausijoukkueissa on aina mahdollisuus
kahden viikon maksuttomaan kokeilujaksoon.

Kokeilujaksolle voi liittya joko sopimalla asiasta ko. ikakausijoukkueen joukkueenjohtajan kanssa,
tai tayttamalla lomakkeen seuran myClub-palvelussa, minka jalkeen ko. ikakausijoukkueen

joukkueenjohtaja on yhteydessa kokeilijaan tai hanen vanhempiinsa kokeilujaksosta sopiakseen.

Alle 10-vuotiaat liittyvat uusina lajin aloittajina suoraan ikakausijoukkueeseen, mutta 10 vuotta
tayttaneille suosittelemme harkitsemaan aloittamista seuran Nuorten Harrastefutiksesta, missa on

mukana myos muita vasta-alkajia.

Aiemmin jalkapalloa pelanneet voivat liittya toimintaan suoraan ikakausijoukkueeseen, missa heidat
sijoitetaan taitotasoon sopivaan harjoitus- ja peliryhmiin.

Harrastamisen maksut

Harrastustoiminnan kulut muodostuvat seka pelaajan joukkueen tai ryhman toiminnan
kustannusten, seka seuran hallinnon kustannusten perusteella.

Marraskuun 2021 alusta alkaen ikakausijoukkueissa seka harrastajan oman joukkueen, etta seuran
kustannukset laskutetaan kuukausirytmisesti yhdella toimintamaksulla. Ikakausipelaajan
kuukausimaksu sisaltaa siis seka joukkueen, etta seuran toimintamaksut.

Joukkueen toimintamaksu perustuu joukkueen toiminnan suoriin kustannuksiin, kuten
valmennuksen, harjoitusvuorojen, sarjojen ja turnausten seka joukkueen varustehankintojen
kuluihin.

Lisaksi on mahdollista, etta joukkue laskuttaa erikseen jasenistoltaan esim. turnaus-, leiri- ja
varustemaksuja.

Seuran toimintamaksu on osa seuran valttamatonta varainhankintaa, jonka avulla katetaan seuran
toiminnan kuluja, kuten toimitila- ja varastovuokria, ulkoisten palveluiden (kuten kirjanpito,
verkkosivut, myClub ym.) kustannuksia ja henkiloston palkkakuluja.
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Toimintamaksun maksaminen on edellytyksena, etta jasen voi osallistua seuran tai sen joukkueiden
jarjestamaan toimintaan.

Kaikilta HyPSin pelaajilta peritadan myos seuran jasenmaksu. Jasenmaksun maksaneet saavat
aanioikeuden seuran kokouksiin, seka edustaa seuraa ottelutapahtumissa. Jasenmaksu laskutetaan
erillislaskulla tammikuussa tai valittomasti pelaajan liityttya seuran toimintaan.

Maksujen laskutus tapahtuu seuran toimesta kuukausittain.

Seuran talousohjesaanto maarittelee laskutuksen ja taloussuunnittelut perusteet.

Harrastamisen tukirahasto

Mikali harrastamisen kustannukset ovat muodostua harrastustoiminnan jatkamisen esteeksi,
toimintamaksuihin ja muihin harrastamisen kustannuksiin voi hakea tukea seuran harrastamisen
tukirahastosta.

Tukea voidaan myontaa taysimaaraisena ainoastaan seuran jasenille tai jasenmaksuihin. Muut kuin
seuran jasenet voivat saada tukea korkeintaan 50% edesta haetun kayttotarkoituksen
kustannuksista.

Tukea haetaan tayttamalla sahkoinen lomake, mika loytyy seuran verkkosivuilta.

Palkitseminen ja huomioiminen
Loka-marraskuussa jarjestettavassa kauden paattajaistilaisuudessa jaetaan seuran kaikkien
joukkueiden (seka juniori- etta aikuisjoukkueet) palkinnot.

Seura palkitsee jokaisesta ikakausijoukkueesta joukkueen toimihenkiloiden valitsemana kolme
pelaajaa:

VOIMA-pelaaja:
- Joukkue maarittaa kriteerit sisaisesti

TAHTO-pelaaja:
- Sitoutumista ja kovaa yrittamista osoittanut pelaaja

SYDAN-pelaaja:
- Reilun pelin henkea ja hyvaa joukkuetoveruutta osoittanut pelaaja

Lisaksi seura palkitsee vuosittain vuoden mies-, nais-, poika- ja tyttopelaajat, vuoden maalivahdin,
vuoden poika- ja tyttojuniorivalmentajan, vuoden joukkueenjohtajan, seka vuoden vapaaehtoisen.

12
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Lisaksi seuran johtokunta voi paattaa erityispalkittavista.

Tilaisuuden ajankohdasta ja paikasta viestitaan hyvissa ajoin ennen kauden paatosta.

Ongelmatilanteet

HyPS on iso seura, jonka toiminnassa on mukana monia ihmisia. Nain suuressa joukossa tulee aika
ajoin eteen ristiriitatilanteita ja nakemyseroja.

Ongelmat ratkaistaan ensisijaisesti joukkueen sisdisesti tai jos se koetaan mahdottomaksi tai
tehottomasti valimieskasittelyna seuran toiminnanjohtajan kanssa.

Mikali ongelma ei ratkea, niin viimeisena sisaisena kanavana ongelma ratkaistaan puheenjohtajan ja
johtokunnan johdolla. Tehdyt ratkaisut pohjautuvat aina ensi sijaisestiseuran saantoihin ja seuran
pelisaantoihin.

Mikali ongelmaan liittyy rikosepaily, kaannytaan aina viranomaisten puoleen ja toimitaan seuran
kriisiviestintasuunnitelman mukaisesti.

Seura kriisiviestinta suunnitelmassa seuran toiminnanjohtaja on aina ensisijainen yhteyshenkilo,
hanen varahenkilonaan seuran puheenjohtaja ja hanen varahenkilonaan seuran
valmennuspaallikko.

Ikakausijoukkueet

Seuran toiminta lepaa tukevasti kahden peruspilarin, ikakausitoiminnan ja matalan kynnyksen
harrastustoiminnan, kuten Euroliigan, paalla. Ikakausitoiminnassa on mukana yli 600
hyvinkaalaislasta ja -nuorta.

Ikakausijoukkuetoimintaa jarjestetaan 5-20-vuotiaille ympari vuoden. Toimintakausi alkaa
marraskuun alussa ja paattyy lokakuun lopussa. Sarjakausi on kaynnissa huhti-toukokuusta syys-
lokakuulle. Mukaan voi liittya missa vaiheessa kautta tahansa.

Ikakausitoiminta tarkoittaa ymparivuotista toimintaa omanikaisten kanssa, omassa joukkueessaan.
Ikakausitoiminta alkaa 5-6 -vuotiaana ja toiminnassa on mahdollista jatkaa aina 17-18 -vuotiaaksi,
minka jalkeen seuralla on tarjolla myos aikuisjoukkuetoimintaa.
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Toimintaa eri tasoilla valmennuslinjan mukaisesti

Seurassa on kautta seuran ikakausitoiminnan kaytossa seuran uusi valmennuslinja marraskuun
alusta 2021.

Valmennuslinja maarittelee ikavaihekohtaisesti toiminnan liikunnalliset ja urheilulliset tavoitteet,
seka toimintaperiaatteen harrastajien oman tasoisensa harjoittelun ja kilpailemisen
mahdollistamiseksi.

Seuran toimintaperiaatteen mukaisesti tasoryhmavalintojen perusteena kaytetaan harrastajan
sitoutuneisuutta ja motivaatiota harjoitteluun seka ikavaihekohtaisia liikunnallisia ja lajitaidollisia
valmiuksia. Myos perheen toiveet huomioidaan, mutta ne eivat maarittele lopullista valmennuksen
paatosta.

Yli 10-vuoiaiden poikien ikakausijoukkueissa toimitaan ikakausijoukkueissa kahdessa
harjoitusryhmassa, joista toisen toiminta tahtaa pelaajakehitykseen ja kilpailutoimintaan ja toinen
aktiiviseen, saannollisen harrastus- ja kilpailutoimintaan.

Lisaksi ikakausitoiminnan ulkopuolisena matalankynnyksen toimintana seura jarjestaa Nuorten
Harrastefutista kerran viikossa.

Ikakausijoukkueet harjoittelevat, iasta ja ryhman tavoitteellisuudesta riippuen, 1-5 kertaa viikossa.
Nuoremmissa ikaluokissa harjoituksia on vahemman ja vanhemmissa enemman. 9-10-vuotiaista
alkaen toimintaa jaetaan myos tasoryhmiin, joissa kullekin lapselle pystytadan paremmin tarjoamaan
heidan motivaationsa ja osaamisensa tasoista toimintaa.

Joukkueiden valmennuksen suunnittelusta vastaavat vastuuvalmentajat, joita ohjaa seuran
valmennuslinja, esimiehenaan seuran valmennuspaallikko. Nuorimmissa ikaluokissa, aina 11-
vuotiaisiin saakka, valmentajina toimivat seuran palkkaamat taysipaivaiset ammattivalmentajat.
Vanhemmissa ikaluokissa vastuuvalmentajina toimivat koulutetut sivutoimiset valmentajat.

Seuran ja pelaajien valiset pelaajasopimukset

HyPSilla on mahdollisuus tehda harrastajiensa kanssa pelaajasopimuksia.

Tallaisen sopimuksen tarkoituksena on mahdollistaa pelaajalle ylimaarainen harjoittelu
ammattitaitoisten valmentajien ohjaamana, seka pelaajan tukeminen taloudellisesti hanen
osallistuessaan alue- ja liittotason tapahtumiin seka leireille tapauskohtaisesti.
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Lisaksi sopimuspelaaja voi saada vuosittain erikseen sovitun varustepaketin ja muita erikseen

maariteltyja etuja.

Tallainen sopimus ei kuitenkaan esta lahjakasta pelaajaa siirtymista muualle hanen
sopimuskautensa aikana, mikali pelaajan kehittyminen sita edellyttaa, mutta pelaajan halutessa
siirtya toiseen seuraan kesken sopimuskauden, on seuralla oikeus neuvotella pelaajasiirron
ehdoista uuden seuran kanssa.

Pelaajasopimus laaditaan aina ja poikkeuksetta seuran kanssa, eika joukkue voi tehda
pelaajasopimuksia.

Tapahtumakirjaukset lasnaolokortteihin

Hyvinkaan kaupunki jakaa vuosittain urheiluseuroille seurojen jasenten osallistumisaktiivisuuteen
perustuvaa toiminta-avustusta.

Kaupungin toiminta-avustuksen saamiseksi on seurojen toimitettava alkuvuodesta alle 18-
vuotiaiden (toimintavuonna 18 vuotta tayttavat) osallistumiset seuran tilaisuuksiin kalenterivuoden
aikana.

Kaikkia seuran joukkueita velvoitetaan pitamaan myClub-ilmoittautumisjarjestelma ajan tasalla.
Jarjestelmasta seuraa saa otettua yhteenvedon lasnaolopisteista.

lkakausijoukkueen toimihenkilot

Jokaiselle HyPSin ikakausijoukkueelle tulee olla nimettyina seuraavat toimihenkilot:

e Vastuuvalmentaja: seura nimeaa

e Muut valmentajat: joukkue esittaa, seura nimeaa

e Joukkueenjohtaja(t)*: vanhempainkokous esittaa, seura vahvistaa

e Talousvastaava**: vanhempainkokous esittaa, seura vahvistaa

e Huoltaja(t): vanhempainkokous esittaa, joukkue vahvistaa
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*Joukkueessa voi olla 1-2 joukkueenjohtajaa

**Joukkueessa tulee olla joukkueen taloudesta vastaava henkilo, joka voi olla talousvastaava tai
joukkueenjohtaja.

Joukkueen johtoryhman muodostavat vastuuvalmentaja, joukkueenjohtaja(t) ja talousvastaava.

Seura pyrkii jarjestamaan tarvittaessa niin valmentajille, joukkueenjohtajille, huoltajille kuin
talousvastaaville tehtavan edellyttamaa koulutusta.

Toimihenkiloiden kokonaismaaraa mietittaessa on oleellista, etta toiminnan edellyttamat tehtavat
tulee hoidettua, ja etta tekijoita on riittavasti. Joukkuetta perustettaessa on toimihenkiloiden osalta
syyta huomioida seuraavat asiat:

Vastuuvalmentaja

Vastuuvalmentaja on valttamaton ikakausijoukkueen toiminnalle. Han vastaa joukkueen vuosi-,
jakso- ja harjoitussuunnittelusta, seka muiden valmentajien ohjeistuksesta ja opastamisesta. Hanen
vastuullaan on myds harjoitusten organisointi ja niiden toteuttaminen.

Vastuuvalmentajan ja muiden valmentajien aikataulu ohjaa harjoitusvuorojen anomista.
Vastuuvalmentaja vastaa mahdollisista harjoitusryhma- ja peliryhmavalinnoista siten, etta tasaisuus
toteutuu kohtuullisesti ja tarkoituksenmukaisesti.

Joukkueiden vastuuvalmentajat tekevat tiivista yhteistyota seuran valmennuspaallikon kanssa, joka
toimii heidan esimiehenaan.

Muut valmentajat

Joukkueella tulee olla vastuuvalmentajan lisaksi riittava maara valmentajia, jotka sopivat tyonjaosta.
Tarvittaessa taman tyonjaon maarittamisessa auttaa seuran valmennuspaallikko.
Valmennuspaallikko voi myos joukkueen pyynnosta tai omasta aloitteestaan nimeta joukkueeseen uusia
valmentajia, mikali esim. valmentajien maara ei ole riittava.

Joukkueenjohtaja

Joukkueenjohtajan tehtavana on joukkueen kokonaisvaltainen johtaminen, ei siis pelkastaan tausta-
asioiden hoitaminen. Joukkueenjohtajan vastuulla on se, etta joukkue noudattaa seuran
pelisaantoja, ja han valvoo myos sita, etta vastuuvalmentaja toteuttaa vuosisuunnitelmaansa.
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Joukkueenjohtaja toimii yhteyshenkilona seuran ja joukkueen valilla. Talloin joukkueenjohtaja
edustaa seuraa joukkueessa ja joukkuetta seurassa.

Joukkueenjohtaja vastaa joukkueen toimintasuunnitelman laatimisesta ja sen toteuttamisesta.
Toimintasuunnitelma laaditaan yhteistyossa joukkueen johtoryhman ja muiden toimihenkiloiden
kanssa.

Joukkueenjohtajia voi suuremmissa ikaluokissa olla kaksi henkilog, joilla tulee olla selkea
vastuunjako.

Varsinkin, jos joukkueenjohtajia on kaksi, voi talousvastaavan tehtavat sisaltya joukkueenjohtajien
tehtaviin.

Kahden joukkueenjohtajan mallin tehtavajako voi olla esim. seuraava:

Joukkueenjohtaja A Joukkueenjohtaja B
e Viestinta e Talous
e Toiminnan suunnittelu & valvonta e Varusteet
e Ottelutapahtumat e Varainhankinta
e myClub

Joukkueenjohtaja(t) toimii tiiviissa yhteistydssa seuran toiminnanjohtajan kanssa, joka toimii hdnen/heidan
esimiehenaan.

Talousvastaava

Kullakin joukkueella tulee olla talousasioista vastaavaksi nimetty talousvastaava. Tehtava voi olla
erillinen tai sisallytetty joukkueenjohtajan tehtaviin, jolloin tehtavaan tulee kuulua muitakin
vastuita.

Talousvastaava vastaa joukkueen talousarvion toteutumisesta ja joukkueen kustannuspaikan
talouden yllapidosta kauden aikana.

Talousvastaavan tehtavana on mm. olla aloitteellinen, mikali joukkueen jaseniston kuukausimaksua
on syyta muuttaa.

Huoltajat
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Joukkueella on tarkoituksenmukaista olla huoltajia, jotka huolehtivat mm. joukkueen ensiapu- ja
l[aakintatarvikkeista seka harjoituksiin ja otteluihin liittyvista huoltotoimenpiteista.

Huoltovuoroista voidaan sopia myos talkootyona jokaisen vanhemman kesken nk. kiertavalla
huoltajavuorojaolla.

Toimihenkiloiden velvollisuudet

Kaikki toimihenkilot ovat velvollisia hoitamaan toimihenkiloille tarkoitetut tehtavat seuran
toimintatapoja kunnioittaen seka niita saatelevien sopimusten ja ohjeiden mukaisesti.

Toimihenkiloiden tulee noudattaa kaikessa toiminnassaan lakeja ja asetuksia, seuran saantoja,
maarayksia seka toimintatapoja, Suomen Palloliiton saantoja ja joukkueiden laatimia sisaisia
pelisaantoja.

Joukkueiden toimihenkilot eivat tupakoi joukkueiden tapahtumissa eivatka kayta nuuskaa harjoitus-
ja pelitapahtumien [aheisyydessa. Paihtyneena esiintyminen on myos ehdottomasti kiellettya.

Toimihenkiloiden edut ja oikeudet

Viralliset seuran nimeamat ja vahvistamat toimihenkilot ovat oikeutettuja seuraaviin asioihin:

e Vapaaseen paasyyn HyPSin edustusjoukkueiden virallisiin sarjaotteluihin (mikali paasymaksu
peritaan)

e Mahdollisiin sisaisiin ja ulkoisiin koulutuksiin
e Seuran yhteistyokumppaneiden kanssa sovittuihin jasenetuihin

e Seuran toimihenkildjasenyyteen (jasenmaksu 1€, laskutetaan joukkueelta helmikuussa)

Lisaksi toimihenkilot ovat oikeutettuja kulukorvauksiin toimintavuoden aikana seuraavasti:

e Joukkueenjohtajat ovat oikeutettuja hakemaan seuralta kulukorvauksia kauden aikana
korkeintaan 195 euron edesta, aloittavissa ikaluokissa korkeintaan 97,50 euron edesta.

e Valmentajat (pois lukien seuran palkkaama, erillisen sopimuksen laisena toimiva
vastuuvalmentaja) jokaista kymmenta (10) joukkueen pelaajaa kohti ovat oikeutettuja
hakemaan seuralta kulukorvauksia korkeintaan 195 euron edesta.
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e Talousvastaavat joukkueissa, joissa vain yksi joukkueenjohtaja ovat oikeutettuja hakemaan
kulukorvauksia kauden aikana korkeintaan 97,50 euron edesta, aloittavissa ikaluokissa 48,75
euron edesta.

Joukkueenjohtajien kokoukset ja valmentajakerhot

Joukkueenjohtajien kokoukset on tarkoitettu joko kaikille tai kutsussa erikseen mainituille juniori-
ikaluokille. Kokouksien ajankohdista informoi toiminnanjohtaja. Kokouksissa kasitellaan
ajankohtaisia junioritoiminnan asioita. Naihin kokouksiin on jokaisen joukkueen lahetettava
edustajansa (mielellaan joukkueenjohtaja).

Valmentajille kokoontumisista informoi valmennuspaallikko. Vastuuvalmentajat ovat velvoitettuja
osallistumaan seuran jarjestamiin valmentajatilaisuuksiin, mihin heidat kutsutaan. Muille
valmentajille osallistuminen on oman harkinnan varaista.

Pelaaja- ja toimihenkilotiedot

MyClubissa tulee olla kaikkien ikdluokkien ajan tasalla olevat pelaajatiedot (sisaltden nimet,
syntymaajat ja osoitteet). Myos kunkin pelaajan vahintaan yhdelta vanhemmalta tulee loytya
myClubin tiedoista nimi, sahkopostiosoite ja puhelinnumero.

Joukkueiden yhteyshenkilotietojen tulee olla ajan tasalla niin seuran internet-sivuilla, kuin myos
Palloliiton Taso-jarjestelmassa.

Tietojen ilmoittaminen Tasoon tapahtuu toisen Palloliiton jarjestelman, Pelipaikan kautta.

Kyseiseen jarjestelmaan tulee paivittaa myos joukkueiden yhteyshenkiloiden yhteystiedot, mm.
tarkka sahkopostiosoite on tarpeen, jotta tarvittavat materiaalit voidaan toimittaa asianosaisille
tarpeen vaatiessa.

Jokaisella joukkueella tulee olla vahintaan yksi yhteyshenkilo, jonka yhteystiedot on ilmoitettu ja
paivitetty Pelipaikkaan. Joukkueen tiedotuksesta vastaava (usein joukkueenjohtaja) huolehtii ndiden
tietojen syottamisesta ja tietojen pitamisesta ajan tasalla. Lisaksi tiedotuksesta vastaava huolehtii
valittomasti joukkueensa kotiottelun jalkeen tulosten syottamisesta jarjestelmaan.
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Ikakausijoukkueen rahaliikenne

Ikakausijoukkueiden rahaliikennetta kuvataan tarkemmin seuran talousohjesaannossa.

Ikakausijoukkueen talous pyoritetaan seuran paatilin alla, kunkin ikakausijoukkueen omalla
kustannuspaikallaan. Joukkuekohtaista yli- ja alijaamaa seurataan kuukausitasolla
kustannuspaikkakohtaisesti, jota verrataan myos joukkueen laatimaan budjettiin.

Joukkueen kustannuspaikalle kerataan ikakausijoukkueen toiminnassa tarvittavat rahat, ja sielta
maksetaan ikakausijoukkueen toiminnasta aiheutuvat suorat kulut:

e joukkueen harjoitus-, huolto ja ea-tarvikkeet
e sarja- ja turnausmaksut

e valmennusmaksut

e harjoitusvuoromaksut

e muut yhteiset hankinnat (verryttelyasut, pelikassit jne.)

Nama maksut ovat ikakausijoukkuekohtaisia, ja niista koostuu ikakausijoukkueen toimintamaksu.

Talousarvio tehdaan vuodeksi kerrallaan. Kaikki joukkueen keraama raha on seuran omaisuutta,
joka on joukkueen kaytossa.

Jos joukkueelle jaa rahaa kauden paatteeksi, niin paasaantoisesti se toimii seuraavan kauden
pohjakassana. Jos joukkue lopettaa toimintansa ja sen tulos on ylijaamainen, jaa ylijaama seuran
kayttoon.

Mahdollinen alijaama joukkueen lopettaessa laskutetaan lopettavilta pelaajilta.

Jos joukkueeseen tulee uusia pelaajia kesken kauden, heidan laskutuksensa alkaa seuran
talousohjesaannon mukaisesti joko liittymiskuukaudesta (liittyminen ennen 15. paivaa) tai
seuraavasta kuukaudesta (liittyminen 15. paivan jalkeen).

Joukkueen talousvastaava on velvollinen ilmoittamaan uusista pelaajista seuran toiminnanjohtajalle

valittomasti.

Toisaalta ne pelaajat, jotka jostakin syysta lopettavat harrastuksen tai siirtyvat toiseen seuraan,
eivat saa mukaansa joukkueelle maksettuja rahoja, vaan ne jaavat joukkueelle. Pelaajan
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maksuvelvollisuus paattyy seuran talousohjesaannon mukaisesti 0-2 kahden kuukauden sisalla
seurasta eroamisesta.

Joukkueen talousvastaava on velvollinen ilmoittamaan eroavista pelaajista seuran
toiminnanjohtajalle valittomasti.

Toimintasuunnitelma
Ikakausijoukkueet toimittavat seuran toiminnanjohtajalle joukkuekohtaiset vanhempainkokouksen
vahvistamat toimintasuunnitelmat lokakuun loppuun mennessa.

Toimintasuunnitelma tulee vahvistaa vanhempainkokouksessa, minka poytakirja tulee toimittaa
toiminnanjohtajalle toimintasuunnitelman yhteydessa.

Toimintasuunnitelman tulee sisaltaa seuraavat asiat:
e joukkueen toimihenkiloiden tiedot vastuunkuvauksineen
e valmennus- ja kausisuunnitelma (alustavat turnaukset, piirisarja, talkoot, muu toiminta)
¢ kauden tavoitteet (kilpailulliset, liikunnalliset, toiminnalliset, taloudelliset)
e seka pelaajien etta vanhempien/toimihenkildiden pelisaannot

e talousarvio seuraavalle kaudelle, jos selviaa pelaajien maksut kuukausitasolla

On syyta muistaa, etta pelaajien vanhemmat tietavat ja ymmartavat naista asioista vahemman kuin
joukkueen toimihenkilot. Varsinkin toiminnan kaynnistyessa vanhemmat kaipaavat tietoa

toiminnasta.

Myos myohemmin mukaan tulevat haluavat tietoa oman joukkueen toimintamallista, vaikka
olisivatkin ehka aikaisemmin olleet mukana jossakin muussa seurassa. Toimintasuunnitelma antaa
perusinformaation joukkueen kauden toiminnasta. Toimintasuunnitelma on myos tarkea seuralle.

Hyvin tehtya toimintasuunnitelmaa voidaan kayttaa pohjana seuraavallekin kaudelle etenkin silloin,
jos toimihenkilovastuita kierratetaan.

Valmennus- ja harjoitussuunnitelmat
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Valmennus- ja harjoitussuunnitelmat pohjautuvat ja perustuvat seuran valmennuslinjaan, jota
seuran valmennuspaallikko valvoo.

Valmennussuunnitelman tekee kausitasolla ikdluokan vastuuvalmentaja (mita harjoitellaan talvella,
kevaalla ja kesalla) samoin kuin harjoitussuunnitelmat yksittaisten harjoitusten tasolla.
Suunnitelmien tekemisessa avustaa seuran valmennuspaallikko, jolle kauden
valmennussuunnitelma toimitetaan, ja joka kaydaan hanen kanssaan yhdessa lavitse.

Harjoitussuunnitelmat kannattaa myos tallettaa ja tiedottaa toimihenkiloille, jotta niiden avulla
voidaan seurata valmennussuunnitelman toteutumista.

Ikakausijoukkueen pelisadannot

Kaikki ikakausijoukkueet laativat vuosittain ennen pelikauden alkua joukkueensa pelisaannot seka
vanhempien ja joukkueenjohdon valille etta pelaajien ja joukkueenjohdon valille. Alkuperaiskappale
tulee toimittaa HyPSin toiminnanjohtajalle ja valmennuspaallikolle.

Pelaajien ja joukkueenjohdon valiset pelisaannot saatetaan kaikkien joukkueen toiminnassa
mukana olevan tietoon ja ne vahvistetaan joukkueen toimintasuunnitelman osana.

Saantojen tulee maaritella ainakin seuraavat asiat:

Joukkueen sisdinen viestinta (vastuut, kanavat, rytmi)

Joukkueen sisdinen talousohjesaanto (perustuu seuran talousohjesaantoon)

Joukkueen kaytossaannot harrastajille, toimihenkiloille ja vanhemmille
o Seuran ohjerunko:
*= Nollatoleranssi vakivaltaisen kaytoksen suhteen
*= Nollatoleranssi epaasiallisen kaytoksen suhteen
e rasismi, kiusaaminen, syrjiminen, poissulkeminen
= Jokainen vastaa omista toimistaan ja toiminnastaan
= Jokainen suvaitaan sellaisena, kun on - asiat ratkotaan asioina

= Annamme, kysymme ja kestamme asiallista palautetta

Joukkueen sisainen kurinpitomenettely

o Seuran toimintarunko:
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1. Huomautus pelaajalle
2. Keskustelu vanhempien kanssa ja sopiminen toimintatapojen muutoksesta
3. Varoitus vanhemmille ja pelaajille

4, Maaraaikainen hyllyttaminen joukkueen toiminnasta (max. 2 vkoa joukkueen
paatoksella)

5. Keskustelu seuran (toiminnanjohtaja/valmennuspaallikko), joukkueen ja
vanhempien valilla

6. Maaraaikainen hyllyttaminen seuran toiminnasta (max. 2 kk)
7. Seurasta erottaminen (vaatii johtokunnan paatoksen)

Lahtokohtana on, etta mahdolliset ongelmat ratkotaan ajoissa, ja etta ratkaisu loytyy
nopeasti prosessin alkuvaiheissa.

HyPSilaisyys

Hypsilaisyys on toimintatapamme, jota ohjaavat arvomme Avoimuus, Suvaitsevaisuus, Vastuullisuus
ja Paattavaisys.

Jokainen toiminnassamme mukana oleva sitoutuu noudattamaan seuramme yhteisia pelisaantoja.
Pelisaantoja taydennetaan jokaisessa joukkueessa kauden alla.

Pelaaja

e pelaan jalkapalloa, koska MINA haluan - en, koska vanhemmat ja/tai valmentajat haluavat
e noudatan saantoja ja reilun pelin henkea

e kayttaydyn maltillisesti — syyttely, tappelut ja suunsoitto pilaavat tunnelman kaikilta

e kunnioitan vastustajaa ja kanssapelaajia

e teen parhaani ollakseni todellinen joukkuepelaaja
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e yritan muistaa, etta voittaminen ei ole tarkeinta — vahintaan yhta tarkeaa on pitaa hauskaa,
kehittya pelaajana, uusien ystavien saaminen ja parhaansa yrittaminen

e annan tunnustusta kaikille hyville suorituksille

e muistan, etta valmentajat ja tuomarit haluavat auttaa minua, ja annan sille sen ansaitseman
arvostuksen

Valmentaja

e noudatan toiminnassani seuran valmennuslinjaa ja toimintatapoja

e olen kohtuullinen vaatimuksissani ja ymmarran, etta pelaajilla on muitakin mielenkiinnon
kohteita

e huolehdin siita, etta varusteet ja harjoitusolosuhteet ovat kunnossa, turvallisia ja kaikille
pelaajille sopivia

e opetan pelaajia kunnioittamaan saantoja, tuomareita/pelinohjaajia ja vastustajia
e muistan, etta pelaajat tarvitsevat valmentajan, jota he voivat kunnioittaa

e kannustan pelaajia positiivisesti ja naytan esimerkkia kayttaytymisellani

e teen kaikkeni, etta kaikki pelaajat saavat yhtalaisen huomion

e toimin yhteistyossa tuomareiden kanssa hyvan pelin edistamiseksi

e koulutan itseani valmentajana

e toimin rakentavassa yhteistyossa valmennuspaallikon kanssa

e kunnioitan seuran toimintalinjoja ja tuon kehittamisajatuksiani esille mm.
valmentajakerhossa

Pelaajan vanhemmat

e muistan, etta lapseni pelaa jalkapalloa, koska han haluaa sita, ja se on hanesta kivaa

e opetan lastani pelaamaan saantojen mukaan ja ratkaisemaan riidat puhumalla seka
toimimaan reilun pelin hengessa

e opetan lapselleni, etta tarkeinta ei ole voittaminen vaan parhaansa tekeminen
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e kohtelen lastani voittajana jokaisen ottelun jalkeen kannustamalla ja kehumalla hyvista
suorituksista

e en nodyryyta lastani enka huuda hanelle, kun han tekee virheita tai pelaa huonosti
e annan tunnustusta otteluissa ja harjoituksissa tehdyille hyville suorituksille

e en arvostele tuomareita/pelinohjaajia

e kunnioitan ja arvostan valmentajia, jotka uhraavat omaa aikaansa lasteni vuoksi

e sitoudun seuran toimintalinjoihin ja toimin niiden kehittamiseksi rakentavassa hengessa

Joukkueen toimihenkilot

e pyrin aina omilla toimillani yllapitamaan ja edesauttamaan pelaajien turvallisuutta

pyrin toimissani siihen, etta kaikki harjoitus- ja ottelutapahtumiin osallistujat toimivat
toisiaan kunnioittaen

pyrin omassa toimessani olemaan esimerkkina muille

opetan pelaajia kunnioittamaan saantoja, tuomareita/pelinohjaajia ja vastustajia

sitoudun seuran toimintalinjoihin ja saantoihin ja toimin niiden kehittamiseksi rakentavassa
hengessa

Seuran tyontekijat ja johtokunnan jasenet

e pyrin aina toimimaan Hyvinkaan Palloseuran kokonaisedun huomioiden

sitoudun noudattamaan seuran saantoja ja toimin niiden hengen mukaisesti

Hyvinkaan Palloseuran arvot, visio, missio ja strategia ohjaavat toimintaani ja
paatoksentekoani

kunnioitan seuratoiminnassa mukana olevia ja heidan mielipiteitaan

pyrin omassa toiminnassani kayttaytymaan esimerkillisesti
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Seurasiirrot ja pelaajan lopettaminen kesken kauden

Vaikka toimintaan lahtokohtaisesti sitoudutaan koko kaudeksi ja joukkue seka seura laativat
talousarvion oletuksella harrastajamaaran muuttumattomuudella, on luonnollista, etta harrastajien
tilanteessa tulee mahdollisesti kauden aikana muutoksia, jotka pakottavat pelaajan joko
vaihtamaan seuraa tai lopettamaan harrastuksen kesken kauden.

Talousohjesaanto maarittelee tarkasti, kuinka pelaajan maksuvelvoitteiden kanssa toimitaan

erilaisissa tilanteissa.

Joukkueesta tai ryvhmasta poisjaaminen kesken toimintakauden

Joukkueen toimintaan sitoudutaan marras-joulukuun aikana. Vanhempainillassa kaydaan lavitse
joukkueen toimintasuunnitelma, mika sisaltaa mm. joukkueen talousarvion ja maarittelee pelaajien
maksut. Pelaajien vanhemmat hyvaksyvat joukkueen toimintasuunnitelman.

Joukkueen harjoituksissa ja peleissa kayminen aktivoi lapsen sitoumuksen syntymisen marraskuusta
helmikuulle ja jasenmaksun maksaminen loppukaudeksi.

Urheilun oikeusturvalautakunnan mukaan seura on oikeutettu perimaan pelaajien vanhemmilta
kohtuullisena pidetyn toimintamaksun loppukauden osalta.

Seuran talousohjesaanto maarittelee maksuvelvoitteet pelaajan siirtyessa toiseen seuraan tai

lopettaessa harrastamisen kesken kauden. Velvoitteet vaihtelevat ikavaiheen perusteella.

Hyvinkaan Palloseura suhtautuu paasaantoisesti seurasiirtoihin myonteisesti, mutta lahella
sarjakauden alkua tai sen aikana tulevat useamman pelaajan samanaikaiset siirrot aiheuttavat
joukkueen toimintaan erittain merkittavia vaikutuksia. Seurasiirrot ovat taysin hyvaksyttavia kauden
alussa tai lopussa.

Toisesta seurasta siirtyva pelaaja

Toisesta seurasta HyPSiin siirtyvan pelaajan edustusoikeus on siirrettava vanhasta seurasta HyPSiin,
ennen kuin pelaajalla on oikeus pelata HyPSissa. Pelaajien edustusoikeuden muutokset tehdaan
sahkoisesti Pelipaikka-jarjestelmassa.

Pelaajasiirtoa voi anoa seuran Pelipaikan paakayttajat, ensisijaisesti valmennuspaallikko
varahenkilonaan toiminnanjohtaja.
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Kun joukkueeseen tulee uusi pelaaja, joka ei ole aikaisemmin pelannut muussa seurassa, on
pelaajan hankittava pelipassi, mika oikeuttaa hanet pelaamaan joukkueessa virallisia otteluita.

Mikali pelaajalle riittaa korttelipassi, sen hankkii seura. Joukkueenjohtaja ohjeistaa uutta pelaajaa
oikeasta pelipassista ja toimintatavasta.

Uuden pelaajan tiedot on myos lisattava myClubiin. Mikali HyPSin joukkueessa pelaa
edustuskelvoton pelaaja, vastaa joukkue edustuskelvottomasta pelaajasta aiheutuvista sanktioista.

Toiseen seuraan siirtyva pelaaja

Pelaajan siirtyessa toiseen seuraan tulee hanen pyytaa edustusoikeuden muutos uudesta seurasta,
joka aloittaa pelaajasiirron.

Pelaajasiirtojen yhteyshenkilo HyPSissa on seuran valmennuspaallikko, varahenkilonaan seuran
toiminnanjohtaja.

Alaikaisen tai sopimuksettoman harrastajan pelaajasiirto hyvaksytaan aina, mikali harrastajan
maksut ovat seuran talousohjesaannon mukaisesti hoidettu asiaankuuluvasti.

Mikali maksuissa on huomautettavaa, tulee maksut hoitaa tai niista tulee tehda siirtyvan pelaajan
tai alaikaisen pelaajan vanhempien kanssa kirjallinen sopimus maksusuunnitelmasta seuran
toiminnanjohtajan kanssa.

Pelipassit ja vakuutusturva

Jalkapallon pelipassi- eli lisenssikausi on kalenterivuosi eli 1.1.-31.12. Pelipassit hankitaan Palloliiton
verkkosivuilta.

Pelipassit

Jokaisella viralliseen kilpailutoimintaan osallistuvalla pelaajalla tulee olla kyseessa olevaan
kilpailuun oikeuttava pelipassi.

Jalkapallon pelipassi- eli lisenssikausi on kalenterivuosi eli 1.1.-31.12. Pelipassit hankitaan Palloliiton
verkkosivuilta. Seuraavan kalenterivuoden pelipasseja (vakuutuksineen) voi hankkia joulukuun
alusta alkaen.
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Pelipassin hankinnan yhteydessa voi hankkia myos vakuutusturvan. Jokainen U10- ja vanhempi
pelaaja (=pelaajan perhe) vastaa vakuutusturvan hankinnasta itse. Vakuutusturva on pakollinen ja
seuralla seka joukkueella on oikeus pyytaa vakuutustodistusta pelaajaltaan.

9-vuotiaiden ja nuorempien (5v5 ikaluokat) korttelipassien ja niihin sisaltyvien vakuutusten
hankinnasta vastaa seura joulu-tammikuussa.

Joukkueenjohtajien velvollisuus on tarkistaa, etta pelipassi- ja vakuutusasiat ovat kunnossa jokaisen
pelaajan kohdalta.

Vakuutusturvan tulee olla voimassa aina, kun harrastaja osallistuu seuran tai joukkueen
jarjestamaan harrastustoimintaan.

Pelipassien on oltava voimassa harrastajan osallistuessa Palloliiton alaisiin ottelutapahtumiin.

Vakuutuksen voimaantulo ja voimassaolo

Pelipassin yhteydessa ostettu Palloliiton sopimuskumppanin vakuutus tulee voimaan sen
maksuhetkelld. Vakuutus paattyy 31.12. sen hankintavuonna (pois lukien joulukuussa ostetut
seuraavan kalenterivuoden pelipassit ja vakuutukset).

Palloliiton sopimuskumppanin tapaturmavakuutuksen vakuutusehdot ja muut lisatiedot loytyvat
Suomen Palloliiton internet-sivuilta.

HyPSin vakuutus- ja vahinkoyhteyshenkilona toimii seuran toiminnanjohtaja.

Pelioikeudeton pelaaja

Pelaaja on pelioikeudeton, jos hanella ei ole kilpailumaaraysten vaatimaa pelipassia.

On huomioitava myos se, etta pelaajan tai joukkueen edustajan on pyydettaessa esitettava pelipassi
tai selvitys sen olemassaolosta kilpailun jarjestajalle tai jarjestajan edustajalle (esim.
erotuomarille).

Hyvinkaan Palloseura edellyttaa joukkueiltaan, etta pelaajien siirto- ja pelipassiasiat ovat kunnossa.
Mikali seura saa sanktion siita, etta HyPSin ikakausijoukkue on peluuttanut pelioikeudetonta
pelaajaa, vastaa ko. joukkue mahdollisista sakoista kustannuspaikaltaan.
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Varainhankinta

Joukkueiden ja jaseniston yleisia velvollisuuksia

Seuratoiminta on yhta vahva kuin sen jasenistonsa. Seurassamme on paatoimisia tyontekijoista,
jotka tekevat paivittain parhaansa seuran toiminnan yllapitamiseksi ja kehittamiseksi. Lisaksi useat
sivutoimiset ja vapaaehtoiset toimijat tyoskentelevat pyyteettomasti seuran ja joukkueiden parhaan
eteen.

Suomalainen seuratoiminta on kuitenkin uniikki kansanliike, jota on edelleen vaalittava, jotta lasten
ja nuorten harrastaminen, kehittyminen ja kilpaileminen kohtuullisin kustannuksin olisi
tulevaisuudessakin mahdollista.

Seuramme tuottaa yhteiskunnalle vuosittain 6,44 miljoonan euron hyodyn (UEFA SROI 2021), mika ei
olisi mahdollista ilman aktiivisia toimijoitamme ja harrastajien vanhempien talkootoita.

Seuralehti HyPSilaisen tekeminen

Jokainen joukkue osallistuu sarjakauden jalkeen lokakuun lopulla tai marraskuun alussa ilmestyvan
seuralehti HyPSilaisen tekemiseen. Joukkueiden vastuuhenkilot kirjoittavat lehteen yhteenvedon
kauden toiminnasta ja tavoitteiden toteutumisesta. Joukkueet valokuvataan kauden aikana.
Joukkuekuvia kaytetaan seka HyPSilaisessa etta joukkueiden internet-sivuilla. Toimintaohjeet ko.
julkaisuja varten toimitetaan elo-syyskuussa.

Joukkueilla on myos mahdollisuus kerata varoja omalle ikaluokalle osallistumalla HyPSilaisen
ilmoitushankintaan: joukkue saa lehteen hankkimistaan mainoksista 25 %:n provision. Lehden
tekoaikataulusta informoidaan joukkueita aina erikseen.

Lipunmyynti seka pallopoika- ja pallotyttovuorot
Jokainen U11- ja sita nuorempien ikakausijoukkue on velvoitettu osallistumaan edustusjoukkueiden

kotiotteluiden lipunmyyntiin seka pallopoika- ja -tyttovuoroihin keskimaarin kerran pelikauden
aikana, mikali seura ndin ohjeistaa. Vuorot jaetaan ennen pelikautta joukkueiden ohjelmiin sovittaen.

Oman ikaluokan kotiturnauksen jarjestelyt
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Kunkin ikakausijoukkueen tulee maarittaa henkilo, joka osallistuu ko. ikaluokkaa koskevien seuran
jarjestamien turnausten jarjestelyihin. Vastuurooli kestaa koko toimintakauden marraskuusta
lokakuuhun.

Turnausikaisten ikakausijoukkueiden pelaajien huoltajat osallistuvat oman ikaluokkansa
kotiturnauksien jarjestelyihin, kuten kioskimyynnin apuna olemiseen (leivonnaisten myynti
joukkueen kassaan), tulospalveluun, ensiapuun, liikenteenohjaukseen jne.

Ikakausijoukkuekohtaiset turnausvastuutehtavat maaritellaan hyvissa ajoin ennen turnausta
toiminnanjohtajan toimesta.

Taman ns. talkootyon ansiosta joukkueiden ei tarvitse maksaa HyPSin jarjestamien turnauksien
osallistumismaksuja. Lisaksi joukkueet voivat jarjestaa HyPSin omissa turnauksissa arpajaisia tai
erilaisia kilpailuja, joilla ne voivat saada omalle joukkueelleen rahaa. Naista toiminnoista on aina
sovittava erikseen toiminnanjohtajan kanssa.

Maaottelut

Juniorijoukkueiden panosta tarvitaan myos mahdollisissa. Hyvinkaalla jarjestettavissa
jalkapallomaaotteluissa. Naista ohjeistetaan aina erikseen.

Muut tapahtumat ja talkootyot, talkoovelvoite

Ylla mainittujen toimien lisaksi ilmenee silloin talloin tarvetta myos muihin satunnaisluonteisiin
seuran tai joukkueen talkootehtaviin mm. seuran kaupallisten yhteistyosopimusten tai joukkueen
varainhankinnan tarpeisiin.

Kun joukkue tai ikaluokka saa talkootyon seuran kautta, on seuralla mahdollisuus peria 10 % osuus
toimeksiantajan maksamasta korvauksesta.

Jokaisella seuran jasenella on velvoite tehda kaksi paivaa (velvoite max. 5h/pv) talkootyota kauden
aikana; yksi paiva seuran ja yksi paiva jasenen ikakausijoukkueen hyvaksi. Alaikdisten osalta
talkoovelvoitetta kantavat jasenen huoltajat tai heidan sopimansa muu laheinen.

Talkootyota ei voi lainsaadannon takia korvata rahallisella korvauksella, eika talkootyon tuottoja voi
kohdistaa vain talkootoihin osallistuneiden hyvaksi. On kuitenkin mahdollista, etta talkoita tehdaan
vain joukkueen osajoukkoa koskevan toiminnan (esim. leiri- tai turnausmatka) hyvaksi.
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Seuran ja ikakausijoukkueiden oma markkinointiyhteistyo

Hyvinkaan Palloseura tekee seurana useita varainhankinta- ja sponsorisopimuksia vuoden aikana.
Monet naista sopimuksista tehdaan vuodeksi kerrallaan, mutta on myos olemassa
yhteistyosopimuksia, joiden kesto on useita vuosia.

Seura tiedottaa kaikkia joukkueita paayhteistyokumppaneista heti, kun sopimukset on
allekirjoitettu. Jokainen toiminnassa mukana oleva joukkue on velvollinen noudattamaan naiden
sopimusten sisaltoa sikali, kun ne koskettavat joukkueiden toimintaa.

Tama tarkoittaa sita, etta esimerkiksi varustehankinnoissa voidaan kayttaa vain niita
varustemerkkeja ja -toimittajia, joihin seura on sitoutunut.

Ikakausijoukkueiden omista yhteistyosopimuksista ja niihin liittyvista toimintatavoista tulee AINA
sopia seuran toiminnanjohtajan kanssa etukateen. Tarkoituksena on ennaltaehkaista yhteydenotot
seuran eri joukkueilta samaan yritykseen, jonka kanssa seuralla on yhteistyosopimus tai
yhteistoimintaa.

Kaikki yhteistyosopimukset, niin seuran, kuin joukkueidenkin, tulee vahvistaa seuran
toiminnanjohtajan ja/tai puheenjohtajan allekirjoituksin.

Varusteet ja logon kaytto

Seurassa sitoudutaan kayttamaan vain seuran virallisia asusteita, tekstiileja ja peliasuja.

My0s seuran logoa ja muita brandielementteja seka tunnisteita tulee kayttaa niille annetun
ohjeistuksen mukaisesti.

HyPSin brandielementtien kayttd on luvanvaraista
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Oheisten Hyvinkaan Palloseuran logojen kayttamiselle varusteissa tai jossakin muussa yhteydessa
on aina oltava seuran toiminnanjohtajan lupa. Logo on painettava kaikkiin niihin varusteisiin, joihin
seura maaraa sen laitettavaksi. Seuran logoa saa kayttaa vain seuran hyvaksymissa asusteissa ja
varusteissa.

Ohjeita seuran logon kaytosta loydat seuran brandiohjeistuksesta.

Seuran brandin ja logon oikeaoppisesta kaytosta vastaa seuran toiminnanjohtaja.

Varustehankinnat

Varusteiden hankinnassa on noudatettava HyPSin kulloinkin voimassa olevia sopimuksia
(vaatemerkki ja ostospaikka).

On tarkoituksenmukaista, etta seura tekee kaikkia joukkueita koskevat varustesopimukset
keskitetysti. Tama mahdollistaa varusteiden yhdenmukaisuuden ja antaa seuralle taloudellista etua.
Varusteiden hankintasopimukset tehdaan niin ikaan keskitetysti, ja tama sopimus sitoo kaikkia
toiminnassa mukana olevia joukkueita.

Jos seuran tekema sopimus velvoittaa sen jasenet/joukkueet hankkimaan varusteensa
sopimuskumppanin osoittamasta paikasta, ei siita ole mahdollisuutta poiketa.

Jos jotakin varustetta ei saa yhteistyokumppanin osoittamasta paikasta, on ennen korvaavan
hankintapaikan etsimista neuvoteltava seuran toiminnanjohtajan kanssa mahdollisesta muusta
hankintapaikasta.

Seuran voimassa olevat varustesopimukset ja varusteiden tilausohjeet loytyvat seuran
verkkosivuilta.
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Pelaajakohtaiset varusteet

HyPSin ikakausijoukkueiden peliasuihin ja varusteisiin liittyva kaytanto on seuraavaa:
e HyPS maarittaa seuran joukkueiden harjoitus- ja peliasut.

e |kakausijoukkue maksaa itse seuran peliasut, verryttely- ja tuulipuvut, colleget seka muut
varusteet. Joukkueiden tulee kayttaa seuran maarittamia peli- ja harjoitusasuja ja niissa
kaytettavia vareja.

e Muiden vaihtoehtojen hankkiminen ei ole sallittua ilman seuran toiminnanjohtajan lupaa.

Poikkeuksena yhtenaisista asuista ovat uudet perustettavat ikaryhmat, jotka voivat kayttaa
toimintansa ensimmaisena vuotena turnauksissa esimerkiksi euroliiga-asuja, jotka poikkeavat
variltaan seuran peliasuista.

Seuralla on oikeus mainosten myyntiin joukkueiden peliasuihin HyPSin yhteistyokumppaneiden
kanssa tehtyihin sopimuksiin perustuen. Seuran ja joukkueen mainospaikat maaritellaan tarkemmin
peliasujen painatusohjeistuksessa.

Joukkueen varusteet ja tarvikkeet

Myos joukkueen varuste- ja tarvikehankintoja ohjaavat seuran tekemat sopimukset.
Toiminnanjohtaja tiedottaa voimassa olevista yhteistyosopimusten velvoitteista joukkueenjohtajia.

Tiedottaminen ja uutisointi

HyPS tiedottaa ajankohtaisista asioista joukkueiden vastuuhenkiloille ensisijaisesti sahkopostin ja
WhatsApp-suoraviestipalvelun valityksella.

Sahkopostia kaytetaan ensisijaisesti virallisten joukkuetiedotteiden toimittamiseen. WhatsApp tukee
sahkopostiviestintaa, seka toimii nopean tiedottamisen kanavana, seka joukkueiden valisen

yhteisviestinnan kanavana.

Naiden lisaksi joukkueille jaetaan tietoa myos HyPSin internet-sivujen valityksella.

33


https://www.hyps.fi/wp-content/uploads/2021/11/HyPS_seuravaatteet_painatusohje_Mainoskettu.pdf

HYPS

VOIMA. TAHTO. SYDAN.

Seuran viestintasuunnitelma loytyy seuran verkkosivuilta.

Joukkueen sisainen tiedotus

Joukkueet hyodyntavat sisdisessa tiedottamisessa ensisijaisesti myClub-jarjestelmaa. MyClub on
hyva tapa valittaa tietoa suoraan pelaajille ja heidan vanhemmilleen.

Lisaksi joukkueiden on suositeltavaa perustaa omat WhatsApp-ryhmat seka vanhempien, etta
toimihenkiloiden nopeaa viestintaa varten.

Jokaisessa joukkueen toimintaan liittyvassa WhatsApp-ryhmassa tulee olla seuran edustaja mukana.
Ensisijaisesti mukaan tulee liittaa ko. ikaluokan Ikaluokkavastaava.

Lisaksi harjoitus- ja peliryhmilla voi olla omia pikaviestiryhmiaan.

Tarkeinta on, etta joukkueen viestit tavoittavat pelaajat ja heidan vanhempansa tarvittaessa
nopeastikin. On myos tarkeaa, etta joukkueen viestinnasta vastaava joukkueenjohtaja maarittelee
kaytettavat viralliset joukkueen tiedotuskanavat.

Tiedottaminen julkisesti

Seuran kannalta on tarkeaa, etta sen toiminta nakyy sosiaalisessa mediassa seka paikallislehti
Aamupostin sivuilla, juniorijoukkueet mukaan lukien.

Kaikesta Aamupostin tiedottamisesta vastaa kuitenkin seuran toiminnanjohtaja.

Joukkueiden halutessaan omia tiedotteitaan Aamupostiin, tulee heidan toimittaa valmis
tiedoteteksti seuran toiminnanjohtajalle.

Aamuposti luonnollisesti tarkistaa ja mahdollisesti lyhentaa tekstia ennen sen julkaisemista.
Asialliset ja sopivasti tiivistetyt ottelu- ja tapahtumaselostukset menevat varmimmin toimituksen
seulan lapi.

Joukkueen omat ottelu- ja turnausraportit kannattaa laittaa myos joukkueen omille myClub-sivuille,
joista julkiset tiedotteet paatyvat joukkueen verkkosivuille. Julkisia tiedotteita voi julkaista ilman
erillislupaa kerran viikossa, koskien joukkueen peleja ja turnauksia.

Sosiaalinen media
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Sosiaalisessa mediassa joukkueita kannustetaan perustamaan oma tili Instagramiin, missa kuvien ja
videoiden jakaminen ja sita kautta toiminnasta kertominen on tehokkainta ja vaikuttavinta.

Ikakausijoukkueen perustaessa oman Instagram-tilin, tulee sen toimittaa pyydettaessa sen
kirjautumistunnukset seuran toiminnanjohtajalle.

Julkaistessa Instagramissa, tulee jokaisessa julkaisussa kayttaa tunnisteita

#voimatahtosydan ja
#thyvinkaanpalloseura

Lisaksi voi kayttaa muita tunnisteita kontekstiin sopivasti, esim. #jalkapallo ja #hyvinkaa ovat
suositeltavia.

Facebookissa keskitamme viestinnan seuran paatilille sailyttaaksemme viestien tavoittavuuden ja
tehokkuuden optimaalisena. Joukkueiden ei siis tule yllapitaa Facebook-tileja.

Joukkueilla ei myoskaan ole mahdollista perustaa muita sosiaalisen median tileja ilman seuran
toiminnanjohtajan lupaa.

Joukkueiden julkaistessa sosiaalisessa mediassa, tulee aina julkaisuun merkita, eli "tagata” seuran
kanavan paatili, jotta julkaisusta tulee ilmoitus seuran paakayttajalle.

Myos seuran harrastajia suositellaan kayttavan naita ohjeita julkaistessaan harrastustoiminnastaan.

Seuran some-kanavat ja tilit:

FB: Hyvinkaan Palloseura
IG: @hyvinkaanpalloseura
Twitter: @hyps1947

Seuran omat internet-sivut (www. hyps.fi)
Hyvinkaan Palloseuran internet-sivut palvelevat joukkueita tiedonvalityksessa ja antavat
hyvinkaalaisesta jalkapallosta kiinnostuneille ajankohtaista tietoa.

Jokaisella HyPSin ikakausijoukkueella on kaytossaan seuran sivuilla oma "alasivustonsa”, jonka
yllapito on joukkueen omalla vastuulla.

Sivuilla kuuluu olla mm. koko ajan mahdollisimman ajantasaiset HyPSin toiminnassa mukana
olevien valmentajien ja joukkueenjohtajien yhteystiedot. Tiedot paivittyvat joukkueen myClub-
tiedoista.

35


http://www.hyps.fi/

HYPS

VOIMA. TAHTO. SYDAN.

Kukin joukkue vastaa itse, etta pelaajilla on tietojensa yksityisasetukset siten, etta pelaajien nimet,
pelinumerot ja valokuvat nakyvat verkkosivuilla.

Keskeisimmat toimipisteet ja
vhteystiedot

HyPSin toimisto ja yhteystiedot

Hyvinkaan Palloseuran toimisto on Villa Parkin katsomo- ja huoltorakennuksen toisessa kerroksessa
katsomotasanteella. Toimiston, jonka osoite on Torikatu 20 ensisijaisena sisaankayntina kaytetaan
nurmikentan puoleista ovea.

Seuran henkilosto yhteistietoineen loytyy seuran verkkosivuilta. Samoin joukkueiden yhteishenkilot

yhteystietoineen loytyvat seuran verkkosivuilta.

Kayntiosoite Hyvinkaan Palloseura, Torikatu 20, 05800 Hyvinkaa

Puhelin 040 485 5622 (toiminnanjohtaja)

Sahkoposti  hyps@hyps.fi
Internet www.hyps.fi

Facebook www.facebook.com/HyvinkaanPalloseura

Twitter www.twitter.com/hyps1947

Instagram  www.instagram.com/hyvinkaanpalloseura

Hyvinkaan kaupungin omistamien harjoitus- ja pelikenttien ja niiden pukukoppitilojen kayttoon
liittyvissa akuuteissa ongelmatilanteissa palvelee Hyvinkaan Kankurin liikuntapuiston henkilosto
numerossa 0400 260169.
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Suorituspaikka: keinonurmikentta Villa Park

Torikadun liikuntapiston alueella oleva keinonurmikentta kantaa nimea Villa Park. Villa Park
sijaitsee osoitteessa Torikatu 20, Hyvinkaa.

Kentdn rakennuttaneen ja sita hallinnoivan Villa Park Oy:n omistavat HyPS (20%), HyPS Concariklubi
(20%), Hyvinkaan kaupunki (50%) ja Tilitoimisto Rantalainen Oy (10%).

Villa Park Oy keraa kentan kaytosta maksuja, joilla juoksevat toimintakulut, kuten lammitys, huolto
ym. rahoitetaan. HyPS huolehtii kentan vuokrauksesta, seka kentan ja kayton valvonnasta.

Villa Park Oy:n kesaaika alkaa toukokuun alussa ja paattyy lokakuun lopussa. "Vuokrajonossa” ovat
etuoikeutettuja hyvinkaalaiset jalkapallon harrastajat.

Talvikaudella marras-huhtikuussa kentan pakkasraja, jota kylmemmilta vuoroilta ei perita maksuja,
on -15 astetta. Kun pakkasta on enemman kuin -15 astetta, kentdn valot sammuvat/eivat pala. Villa
Parkin tuntihinnat loytyvat HyPSin nettisivuilta.

Villa Parkin kayttovuorot jakaa seuran valmennuspaallikko.

Villa Parkin "kentantaulu”:

Aidatulla kenttaalueella on kielletty:
e tupakointi & nuuskan kaytto
e purukumin syonti
e koirien ja muiden lemmikkieldinten pitaminen vapaana
e kiusaaminen ja muu epaasiallinen kaytos

Saarisuojien teipit ja muut roskat on ehdottomasti laitettava roskiksiin. Polkupyorat ja mopot
jatetaan kenttaalueen ulkopuolelle niille varatuille paikoille.

Kentan viimeinen kayttaja huolehtii illalla siita, etta
e maaleista irrallaan olevat pyorat laitetaan takaisin paikoilleen maaleihin
e maalit siirretaan kentan rajojen ulkopuolelle

Kaikkien kayttajien yhteinen velvollisuus on huolehtia, etta seka kentalla etta huoltotiloissa
kayttaydytaan asiallisesti. Epaasialliseen kayttaytymiseen ja asiattomien kentalla olijoiden toimiin
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puututaan valittomasti.

Suorituspaikka: sisahalli Wanha Areena
Vanhan Villatehtaan kehraamohallissa on vuodesta 2001 alkaen ollut 2 500 nelion suuruinen
sisaurheiluhalli, jonka paaosan muodostaa keinonurmikentta.

Wanha Areena palvelee talvikuukausina erityisesti HyPSin nuorimpia ikaluokkia. Wanha Areena
sijaitsee osoitteessa Kankurinkatu 4, Hyvinkaa.

Halliosakeyhtio Wanha Areena Oy:n osakkaat ovat HyPS (40%), Hyvinkaan Tahko (40%) ja Hyvinkaan
Seudun Urheilijat (20%).

Yhtio toimii Wanha Villatehdas OKoy:n vuokralaisena marraskuun alusta maalis-huhtikuulle, jolloin
Wanha Areena on pyhitetty osakaslajien talviharjoittelukayttoon.

Wanhan Areenan "kentantaulu”

Naiden pelisaantojen tarkoituksena on varmistaa harjoitushallin kayttajien turvallisuus ja hallin
pysyminen moitteettomassa kunnossa. Yleisen viihtyvyyden ja turvallisuuden vuoksi hallivastaavan
ohjeita pitaa ehdottomasti noudattaa!

Kunnioita toisten vuoroja:

e Hallin tiloja saa kayttaa vain oman harjoitusvuoron aikana.

e Harjoitusvuoro sisaltaa myos alku- ja loppuverryttelyt vuoroon liittyvalla alueella.
Pallottelu:

e Palloilu (pesdpallon lydminen ja heittely, jalkapallon pomputtelu ja pelaaminen) on sallittu
vain vihrealla alueella verkkojen sisapuolella

e Pesapallon lydntisuunta on paasaantoisesti hallin lansipaadyn (kiintea seina) verkkoon, ei
koskaan sivuverkkoihin.

Siisteys:
e Roskat roskikseen.

e Tupakka, nuuska, purukumi tai alkoholi ei kuulu liikuntahalliin.
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Muut valineet:

e Hyppypatjat on tarkoitettu vain urheilukayttoon, eivat makailuun tai pomppimiseen.
Hallin hoito:

e Autathan tarvittaessa hallivastaavaa tekonurmen lanauksessa.

e Mikali harjoitusvuoron aikana rikkoutuu jotakin tai havaitset sellaista tapahtuneen, ilmoita

siita hallivastaavalle.

e Viimeisen vuoron kayttaja vastaa valojen sammuttamisesta ja varmistaa, etta ulko-ovet ovat
lukossa.

Muut suorituspaikat
Edella mainittujen, seuran osittain tai kokonaan hallinnoimien kenttien, lisaksi HyPS:n ja sen
joukkueiden toimintaa jarjestetaan saannollisesti Hyvinkaan kaupungin kentilla:
e Hyvinkaan urheilupuisto (Urheilukatu 19, Hyvinkaa)
o Taysimittainen nurmikentta
e Perttulan nurmet (Vaiveronkatu 70, Hyvinkaa)

o Taysimittainen nurmikentta (Perttula 1) ja suuri nurmialue (Perttula 2A, 2B & 2C)

Harjoitusvuorot

Harjoitusvuorot jaetaan joukkueittain kaksi kertaa vuodessa. Kesan vakiokenttavuorot jaetaan
tammikuussa. Yksittaisia harjoitusvuoroja varataan valmennuspaallikon kautta l[api vuoden.

Talvikauden (1.11.-30.4.) salivuorot, Wanha Areena -harjoitusjalkapallohallin vuorot ja Villa Parkin
keinonurmikentan harjoitusvuorot jaetaan viimeistaan lokakuussa.

Vuorotoiveet pyydetaan joukkueelta erikseen sovittavina ajankohtina.

Voimassa olevat vakiovuorot ja useimmat otteluvaraukset nakyvat seuran verkkosivuilla.

Vuorovarauksista vastaa seuran valmennuspaallikko.
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Palloliiton sarjat ja turnaukset

Osallistuminen Palloliiton sarjoihin

Palloliiton Etelaisen alueen junioreiden kilpailutoiminta alkaa huhtikuussa ja kestaa lokakuun
alkupaiviin. Kesatauko alkaa paasaantoisesti juhannuksena ja paattyy heinakuun lopussa.
Sarjamuotoinen kilpailutoiminta kasittaa P/T20-P/T10-juniorit. Joukkueet hoitavat ilmoittautumiset
Palloliiton alaisiin sarjoihin yhteistyossa seuran valmennuspaallikon kanssa.

Nuorimpien ikdluokkien toiminta

U6-U9-ikaluokkien ikdkausitoimintaan kuuluu Euroliiga kesan ajan. U9-U11-ikaluokkien (U9 kilpa)
osallistuminen Euroliigaan maaritellaan erikseen. Nuorimpien junioreiden toiminta koostuu
Euroliigan lisaksi turnauksista, talvisarjoista seka erilaisista pelitapahtumista.

Euroliigan konseptia kehitetaan yhteistyossa ikakausijoukkueiden kanssa.

Kilpasarjoihin ilmoittautuminen

Sarjailmoittautumisista sovitaan poikkeuksetta seuran valmennuspaallikon kanssa.
Ilmoittautumisaikataulusta tiedotetaan joukkueille joulukuussa sen jalkeen, kun Palloliitto on
informoinut ilmoittautumisen ajankohdan.

Kevatkauden lohkojaosta Palloliitto informoi kevaan aikana, ja alustava sarjaohjelma valmistuu
joukkueiden tarkasteltavaksi huhtikuun alussa.

Sarjaohjelman laatimista varten voivat joukkueet ilmoittaa Palloliittoon helmikuun viimeiseen
viikkoon saakka (piiri ilmoittaa vuosittain viimeisen ilmoituspaivan) mahdollisista esteista (esim.
luokkaretki, leirikoulu, turnausmatka, leiri jne.) myohempien ottelusiirtotarpeiden minimoimiseksi.

Mikali alustavien otteluohjelmien valmistumisen jalkeen ilmenee jonkin ottelun osalta siirtamisen
tarvetta, on asiasta sovittava vastustajan kanssa ja ilmoitettava sovittu ottelupaiva Palloliiton
sarjavastaavalle sen maarittamaan viimeiseen aikaan mennessa.

Syyskauden alustavat sarjaohjelmat ovat tarkasteltavissa heinakuun ensimmaisen viikon jalkeen.
Syyskauden peleihin liittyvat sovitut ottelusiirrot on ilmoitettava piiriin viimeistaan sen
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maarittamaan viimeiseen aikaan mennessa. Palloliitto tiedottaa internet-sivuillaan aina vuoden
alussa kunkin ikaluokan kilpailutoiminnan toteutustavan ja -aikataulun.

Sarjaotteluissa huomioitavia asioita

e Ennen sarjakauden kaynnistymista on valttamatonta tutustua Palloliiton joukkueille
tekemiin toimintaohjeisiin.

e Otteluissa tarvittavat ottelupoytakirjat on taytettava ennakkoon Taso-jarjestelmassa.

e Kotiotteluissa vahtimestari huolehtii kenttien laittamisesta pelikuntoon. Kotijoukkueen pitaa
huolehtia otteluun pelipallo(t).

e Erotuomarit otteluihin asettelevat paikalliset erotuomarikerhot. Asettelu on nahtavissa
Palloliiton internet-sivuilta.

e Mikali erotuomari ei jostakin syysta tule paikalle, on ottelu Palloliiton ohjeen mukaan
pelattava. Adritapauksessa on vastustajan kanssa sopien pyrittava [6ytdmaan
jommastakummasta joukkueesta sopiva henkilo tuomitsemaan peli.

o Jos erotuomari jaa saapumatta otteluun, on siita aina ilmoitettava Palloliiton
sarjavastaavalle.

o Keski-Uudenmaan Jalkapalloerotuomarikerhon (KUJEK) yhteystiedot ovat ko. kerhon
internet-sivuilla (www.kujek.fi).

Seura maksaa sarjojen ilmoittautumismaksun, kotiottelujen erotuomarikulut, kenttamaksut ym.
joukkuekohtaiset maksut. Kulut siirretaan joukkueiden kustannuspaikalle. Palloliitto laskuttaa
erotuomari- ja sarjamaksut seuralta, ja seura siirtaa kulut joukkueen kustannuspaikalle.

Turnauksiin osallistuminen

Mikali joukkue osallistuu johonkin turnaukseen, huolehtii se itse ilmoittautumisesta, kuljetuksista
ym. turnaukseen liittyvista asioista. Osallistumismaksu tulee pyytaa seuran laskutustiedoilla
seuralle.

HyPSin omiin turnauksiin osallistuvien HyPSin joukkueiden ei tarvitse maksaa osallistumismaksua,
vaan joukkueet "kuittaavat” osallistumismaksunsa talkootehtavilla turnauksessa.
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Turnausten jarjestaminen

HyPS jarjestaa vuosittain kolme seurajoukkueiden junioriturnausta; Intersport Kevatturnaus
toukokuussa, poikien Eloturnaus heina-elokuussa, seka tyttojen HLV Ilo Cup elokuussa.

Vuosittaisiin vakioturnauksiin lukeutuvat myos Euroliigan aloitusturnaus toukokuussa ja Euroliigan
lopputurnaus syyskuussa. Lisaksi HyPS jarjestaa kevaalla alakoulujen ja syksylla ylaasteiden
turnaukset.

Ilmoitus joukkueen halukkuudesta jarjestaa oma turnaus

Jos joukkue haluaa jarjestaa turnauksen, tulee asia ilmaista joukkueen/ikaluokan
toimintasuunnitelmassa. Mahdollisesta toimintavuoden aikana tulleesta turnauksen
jarjestamistarpeesta tulee ilmoittaa toiminnanjohtajalle.

Turnausten jarjestamisessa huomioitavia asioita

e Kenttavaraukset ja urheiluhallin varaukset tehdaan kootusti valmennuspaallikon kautta.

e Josturnaukseen osallistuu vahintaan nelja eri seuroista olevaa joukkuetta, on turnauksen
jarjestamiseen anottavan lupa Palloliitosta viimeistaan nelja viikkoa ennen turnausta.

o Anomuksen tekee seuran tapahtumakoordinaattori, joka lahettaa sen Palloliittoon
syottaen samalla turnauksen Suomen Palloliiton internet-sivuille valtakunnalliseen

turnauskalenteriin.

o Turnausanomuksen yhteyteen liitetaan turnaussaannot. Turnaus nakyy Palloliiton
kalenterissa sen jalkeen, kun Palloliitto on sen hyvaksynyt.

e Turnausten ilmoittautumis- ja tulospalvelujarjestelmana kaytetaan Torneopal-palvelua,
jonka paakayttajana seurassa toimivat toiminnanjohtaja ja tapahtumakoordinaattori.
Kioskitoiminta

Kioskimyynti on HyPSissa merkittdava ja tarkea seuran varainhankintatapa, joten sen toimivuudesta

on huolehdittava hyvin.

Kioskitoiminnasta vastaa seuran kioskivastaava.
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Seura palkkaa kioskiin henkiloston huolehtimaan kioskimyynnista kauden aikana Euroliigan
tapahtumissa, edustusjoukkueiden kotiotteluissa seka mahdollisissa sarjaotteluissa edella
mainittujen tapahtumien lisaksi (joukkueiden on varmistettava, onko kioski auki omissa kotipeleissa
seuran toimesta).

Mikali joukkueet haluavat jarjestaa kioskimyynnin omissa
pelitalleissaan/miniturnauksissaan/pelitapahtumissaan, on se mahdollista. Kioskia pyorittava
joukkue saa talloin kioskimyynnin bruttotuotosta 20% komission.

Kioskia vuokraavalla joukkueella on mahdollisuus taydentaa kioskin tuotetarjontaa
omakustanteisesti. Omakustannetuotteiden myynnin joukkue saa pitaa taysimaaraisesti itsellaan.

Kioskin kiintedan tarjontaan (jota joukkue ei voi korvata) kuuluvat lampimat juomat, kylmat juomat,
makkara, makeiset, jaahilejuoma ja valipalakeksit seka -smoothiet.

Vuokra alkaa tuntia ennen turnauksen/kenttavuoron alkua ja paattyy 0,5 tuntia
turnauksen/kenttavuoron paattymisen jalkeen.

Kioskissa kaytetaan aina seuran pohjakassaa ja myyntilaitteistoa. Kioskin vuokraamisesta tulee
poikkeuksetta sopia kioskivastaavan kanssa.

Kioskivastaavan tavoittaa: kioskihyps@gmail.com

Hyvinkaan Palloseuran saanno

Seuran ajantasaiset saannot loytyvat seuran verkkosivuilta.
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